COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS MEDICOS DO PLANALTO
MEDIO DO RIO GRANDE DO SUL LTDA - CREDISIS/CREDIPLAN

CNPJ 97.259.253/0001-16 - NIRE 43400007644

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA

O Presidente da COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS MEDICOS DO PLANALTO
MEDIO DO RIO GRANDE DO SUL LTDA — CREDISIS/CREDIPLAN, no uso das atribuicdes que Ihe
conferem o Estatuto Social, convoca os Senhores Associados, que nesta data somam 1.351 (um mil,
trezentos e cinquenta e um), em condi¢cdes de votar, para se reunirem em ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA E EXTRAORDINARIA a ser realizada presencialmente no Saldo de Atos da Associacio
Médica do Planalto - AMEPLAN, situado na rua Uruguai n® 2001, Centro, nesta cidade, no dia 09 de Abril
de 2024, as 17:00 horas, em primeira convocacdo, com a presenca de 2/3 (dois ter¢os) dos associados ou,
em segunda convocagéo as 18:00 horas, com a presenca de metade dos associados mais um, ou, em
terceira e Ultima convocacdo as 19:00 horas, com a presenc¢a de no minimo 10 (dez) associados, para
deliberarem sobre aseguinte ORDEM DO DIA:

Pauta da AGO:

1) Prestacdo das contas dos 6rgdos de administragdo, relativas ao exercicio de 2023, compreendendo:
Relatorio do Conselho de Administracéo; Balango Geral; Demonstracao das Sobras apuradas no exercicio;
Parecer dos Servigos de Auditoria; e, Parecer do Conselho Fiscal;

2) Destinagéo das sobras liquidas apuradas no exercicio;

3) Aprovagéo da Politica de Sucessdo de Administradores (Resolu¢do CMN n° 4.878/2020);

4) Eleicdo dos membros do Conselho Fiscal para o mandato 2024/2027;
5) Outros assuntos de interesse social da cooperativa, sem carater deliberativo.

Pauta da AGE:

1) Alteracdo do item | do Art. 1° do Estatuto Social, para incluir o endereco completo da Sede da
administracdo, passando a ter a seguinte redacéo: |. Sede e administracdo localizada na Rua Uruguai n°
2001, Bairro Centro, CEP 99010-112, na cidade de Passo Fundo RS;

2) Alteracdo no item Ill do Art. 1° do Estatuto Social, para constar que a area de acédo da cooperativa passa
a ser circunscrita ao Estado do Rio Grande do Sul, ficando com a seguinte redacao: Ill. Area de ac¢éo,
sempre previamente referendada pela CREDISIS, circunscrita ao Estado do Rio Grande do Sul;

3) Inclusédo dos itens Ill e IV no Art. 37 do Estatuto Social, com a seguinte redacéo: Ill. O modo de acesso
aos meios de comunicacdo disponibilizados para participagdo do associado, no caso de realizagdo de
assembleia a distancia ou presencial e a distancia simultaneamente; V. Os procedimentos para acesso ao
sistema de votagdo, bem como o periodo para acolhimento dos votos;

4) Alteracdo do item 1l no Art. 49 do Estatuto Social, passando a ter a seguinte redacéo: Il. Ndo estar
declarado inabilitado para cargos de administragdo de instituicbes financeiras e demais sociedades
autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil ou em entidades de previdéncia complementar,
sociedades seguradoras, sociedades de capitalizagdo, companhias abertas ou entidades sujeitas a
supervisao da Comisséo de Valores Mobiliarios;

5) Inclusé@o dos itens I, 1V, V, VI, VIl e VIII no Art. 53 do Estatuto Social, com a seguinte redagéo: |. Fixar a
orientacdo Geral dos Negocios da Cooperativa; IV. Fiscalizar a gestdo dos Diretores; V. Examinar, a
gualquer tempo, os livros e papéis da cooperativa; VI. Solicitar informacgdes dos contratos celebrados ou
em via de celebracao, e quaisquer outros atos; VII. Manifestar-se sobre o relatério da administragdo e as
contas da Diretoria; VIII. Manifestar-se previamente sobre atos ou contratos, quando o Estatuto Social assim
0 exigir;

6) Alteracdo do art. 56 “caput”; art.59 “caput”; art. 60, itens V, VII, IX e Xll; e, art.87 “caput’, do Estatuto
Social, para constar que o cargo de Diretor Executivo passa a ser de Diretor Geral,




7) Alteracdo do 81° do Art. 57 do Estatuto Social, com a seguinte redagdo: 81°. Nas auséncias ou
impedimentos temporarios inferiores a 60 (sessenta) dias corridos, o Diretor em exercicio substituird o
Diretor ausente no desempenho de suas atribuicdes, até o retorno deste;

8) Incluséo do 83° no Art. 57 do Estatuto Social, com a seguinte redacao: 83°. Aplicam-se aos candidatos
aos cargos da Diretoria Executiva, no que couber, as vedacbes e condicBes para exercicio do cargo
previstos nos artigos 48 e 49 deste Estatuto, além de outras regras previstas na politica de sucessédo da
Cooperativa;

9) Incluséo dos itens Xlll e XIV no Art. 60 do Estatuto Social, com a seguinte redacao: Xlll. Coordenar as
atividades de controles internos e de gerenciamento de riscos na forma da legislacédo vigente, bem como
adotar medidas para correcao de eventuais inconformidades; XIV. Gerir 0s assuntos relacionados a Politica
de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro, do Financiamento do Terrorismo e de Armas de Destruicdo em
Massa (PLD/FTP), fazendo cumprir as determinacgdes legais;

10) Incluséo dos itens I, II, I, IV, V e VI no Art. 65 do Estatuto Social, com a seguinte redacéo: |. Fiscalizar
por qualquer dos seus membros, os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres
legais e estatutarios; Il. Opinar sobre as propostas dos 6rgaos de administracdo a serem submetidas a
assembleia geral relativas a incorporacgéo, a fusao, ou ao desmembramento da cooperativa; lll. Analisar as
demonstra¢des financeiras elaboradas periodicamente pela cooperativa; IV. Opinar sobre a regularidade
das contas da administracéo e as demonstracdes financeiras do exercicio social, elaborando o respectivo
parecer, que contera, se for o caso, os votos dissidentes; V. Convocar os auditores internos, os auditores
cooperativos e os auditores independentes, sempre que preciso, para prestar informacdes necessérias ao
desempenho de suas respectivas funcdes; VI. Comunicar, por meio de qualquer dos seus membros, aos
Orgdos de administracdo, a assembleia geral e ao Banco Central do Brasil, os erros materiais, fraudes, ou
crimes de que tomarem ciéncia, bem como a negativa da administracao em fornecer-lhes informagao ou
documento;

11) Alteracéo do item XIV do Art. 65 do Estatuto Social, que passa a ter sua redacdo no item XX do mesmo
artigo, com o seguinte teor: XX. Convocar Assembleia Geral Extraordinéaria, por deliberacdo da maioria de
seus membros, nas circunstancias previstas neste estatuto e na regulamentacéo vigente;

12) Alteracdo do TITULO IX do Estatuto Social, com a seguinte descricao: TITULO IX - DO SISTEMA
INTEGRADO PELA CREDISIS — CENTRAL DE COOPERATIVAS DE CREDITO LTDA

13) Alteracao do Art. 72 “caput” do Estatuto Social, para alterar a “sigla” de CREDISIS CENTRALCREDI
para CREDISIS CENTRAL, passando a ter a seguinte redacéo: Art. 72. O Sistema de Cooperativas de
Crédito ao qual a esta Cooperativa Singular é associada, é integrado pela CREDISIS — CENTRAL DE
COOPERATIVAS DE CREDITO LTDA, sigla CREDISIS CENTRAL, Cooperativa Central, e pelas
Cooperativas Singulares associadas a Central, e pelas instituicdes vinculadas a esse Sistema. O Sistema
CREDISIS se caracteriza como conjunto, por via de principios, de diretrizes, de planos, de programas e de
normas deliberadas pelo Conselho de Administracdo da CENTRAL CREDISIS, aplicaveis as Cooperativas,
resguardada a autonomia juridica dessas entidades, de acordo com a legislacao aplicavel a cada integrante;

14) Alteracdo do Paragrafo Gnico do Art. 72 do Estatuto Social, que passa a ter a seguinte redagéo:
Paragrafo unico. A marca “CREDISIS” é de propriedade da CREDISIS CENTRAL e o uso pela Cooperativa
se dard nas condi¢fes previstas nas normas emanadas pela Central sobre o tema;

15) Consolidagéo do Estatuto Social.
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Passo Fundo, 27 de marc¢o de 2024.
Dr. Alexandre Froes Michelin
Presidente do Conselho de Administracéo

Observacfes: a Assembleia ndo sera realizada na sede da cooperativa, por falta de acomodacbes e
espaco fisico. As demonstracdes financeiras de encerramento do exercicio de 2023, acompanhadas do
Relatério de Auditoria, estdo a disposi¢cdo dos associados, na sede da Cooperativa, para prévia andlise;
todos os detalhes, termos e condi¢cdes sobre o processo eleitoral — especialmente envolvendo a inscri¢éo
dos candidatos, horarios, locais e condi¢cdes de votacdo — constam do normativo interno ja enviado aos
associados.
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