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ESTATUTO SOCIAL DA CREDISIS SUDOESTE/RO

TITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, AREA DE ATUAGAO, PRAZO DE DURAGAO E

Art.

DO EXERCICIO SOCIAL

1° A CREDISIS SUDOESTE/RO - COOPERATIVA DE CREDITO E

INVESTIMENTO DO SUDOESTE DE RONDONIA, constituida na assembleia geral de
26 de abril de 2000, neste Estatuto designada simplesmente de Cooperativa, sociedade
de pessoas, de responsabilidade limitada, de natureza civil, instituicdo financeira nao
bancaria sem fins lucrativos. Rege-se pela legislacdo vigente, pelos atos normativos
editados pelo Conselho Monetario Nacional e pelo Banco Central do Brasil, por este
Estatuto Social, pelas normas e diretrizes de atuacido sistémicas estabelecidas pela
CrediSIS - Central de Cooperativas de Crédito Ltda, sigla CREDISIS, neste estatuto
doravante designada apenas Central, e pelas normas internas préprias, tendo:

I. Sede e administragdo na Rua Barao de Melgago, n°4799, Centro, CEP: 76.940-000
no municipio de Rolim de Moura, estado de Rondbnia;

Il. Foro juridico no municipio de Rolim de Moura/RO;

lll. Area de atuagdo compreendida em:

a)

b)

area de agao circunscrita aos seguintes municipios do Estado de Rondénia: Alta
Floresta D’ Oeste, Alto Alegre dos Parecis, Cabixi, Castanheiras, Cerejeiras,
Chupinguaia, Colorado D’Oeste, Corumbiara, Novo Horizonte D’Oeste, Ministro
Andreazza, Parecis, Pimenta Bueno, Rolim de Moura (SEDE), Santa Luzia
D’Oeste, Sao Felipe D’Oeste, Primavera de Rondbnia e Vilhena, todos no estado
de Rondoénia; no Estado de Mato Grosso os municipios de: Alto Paraguai,
Apiacas, Arenapolis, Aripuana, Barra do Bugres, Brasnorte, Campo Novo do
Parecis, Colniza, Conselvan, Cotriguagu, Denise, Diamantino, Juara, Juina,
Juruena, Nova Bandeirantes, Nova Monte Verde, Nova Olimpia, Novo Horizonte
do Norte, Porto dos Gauchos, Santo Afonso, Tabapora, Tangara da Serra; e

area de admissdo de associados: delimitada as pessoas domiciliadas em
qualquer localidade do territério nacional.

IV. Prazo de duragao indeterminado e exercicio social com duragao de 12 (doze) meses
com inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano.
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TiTULO Il
DO OBJETO SOCIAL

Art. 2° A Cooperativa tem por objeto social:

I. O desenvolvimento de programas de poupanga, de uso adequado do crédito e de
prestacdo de servicos, praticando todas as operacdes ativas, passivas e acessorias
proprias de cooperativas de crédito;

Il. Proporcionar, por meio da mutualidade, assisténcia financeira que atenda as
necessidades especificas dos associados, buscando apoiar e aprimorar a producgao, a
produtividade e a qualidade de vida, bem como a comercializagéo e a industrializagao
dos bens produzidos;

lll. Proporcionar a educagao, formacao e informacgao para o seu quadro social, visando
a fomentar a expansao do cooperativismo de crédito, atendendo a economia
sistematica e do uso adequado do crédito.
Paragrafo unico. A Cooperativa é politicamente neutra e ndo faz discriminagao
religiosa, racial, social ou de género.

TITULO 1lI
DOS ASSOCIADOS

Art. 3° Podem associar-se a Cooperativa todas as pessoas que concordem com 0
presente Estatuto Social, preencham as condigdes aqui estabelecidas e sejam:

Il. Pessoas fisicas que residam ou exercam atividade na area de atuacdo da
Cooperativa;

Il. Pessoas fisicas que tenham vinculo com a Cooperativa ou com algum de seus
associados, independentemente do local onde residam ou exercam atividade;

lll.Pessoas juridicas, sediadas na area de atuagcdo da Cooperativa, inclusive seus
sécios e administradores;

IV. Pessoas juridicas que tenham vinculo com a Cooperativa ou com algum de seus
associados, independentemente do local onde estejam estabelecidas;

V. Pais, cbnjuge ou companheiro (a), viavo (a), filho (a), dependente legal de
associado ou pensionista de associado falecido, independentemente do local onde
residam ou exercam atividade.

Paragrafo unico. O numero de associados sera ilimitado quanto ao maximo, n&o
podendo ser inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas.
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Art. 4° Para adquirir a qualidade de associado (a), o (a) interessado (a) devera propor
sua admissao, integralizar as cotas partes de capital na forma prevista no Art. 17 e
paragrafos, e aceitar os direitos e obrigagdes decorrentes deste estatuto.

Art. 5° Nao podem ingressar no quadro social da Cooperativa e nem nele poderao
permanecer, além das hipoteses previstas na legislagao:

V.

VL.

VII.

Aquele que possa exercer concorréncia com a Cooperativa;

Aquele que exercer atividades que contrariem os objetivos da Cooperativa ou que
com eles colidam;

Aquele que tenha perdido o vinculo de emprego com a Cooperativa por justa causa;

Aquele que causar prejuizos de qualquer natureza a Cooperativa ou ao Sistema
CrediSIS;

Aquele que prestar informacgdes inconsistentes, ou inveridicas, inclusive por meio
de documento publico ou particular, ou omitir informacdes cadastrais e/ou outras
que poderiam alterar as condi¢gdes de associacao;

Aquele que movimentar valores oriundos de atividades consideradas irregulares ou
ilicitas, nos termos da legislagdo em vigor;

Aquele que infringir obrigagdes contratuais de produtos e/ou servigos contratados
na Cooperativa e Sistema CrediSIS;

VIIl. Para fins do disposto nos incisos Il e IV do Art. 3° consideram-se vinculos as

relagcbes contratuais, societarias, trabalhistas, institucionais, associativas e de
parentesco.

CAPITULO I
DOS DIREITOS

Art. 6° S3o0 direitos dos associados:

Participar nas reunides e assembleias de nucleo (pré-assembleias) e, por meio de
delegados, nas assembleias gerais, discutindo e votando os assuntos que forem
tratados;

Ser votado para os cargos sociais, desde que atendidas as disposi¢des legais ou
regulamentares pertinentes;

Propor ao Conselho de Administragdo mudangas estatutarias e regimentais, bem
como a adog¢ao de providéncias de interesse da Cooperativa, inclusive em
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V.

VL.

VII.

decorréncia de eventual irregularidade verificada na gestdo da Sociedade ou de
infragdo normativo-estatutaria cometida por associado;

Beneficiar-se das operacdes e dos servigos prestados pela Cooperativa, de acordo
com este estatuto e com as regras estabelecidas pela Assembleia Geral e pelo
Conselho de Administracao;

Examinar e pedir informacdes atinentes as demonstragdes financeiras do exercicio
e demais documentos a serem submetidos a Assembleia Geral;

Retirar capital, juros e sobras, nos termos deste estatuto;

Tomar conhecimento dos regulamentos internos da Cooperativa;

VIll.Demitir-se da Cooperativa quando Ihe convier.

Paragrafo unico. A igualdade de direito dos associados é assegurada pela cooperativa
que nao pode estabelecer restricdes de qualquer espécie ao livre exercicio dos direitos
sociais.

CAPIiTULO Il )
DOS DEVERES E DAS OBRIGAGOES

Art. 7° Sao deveres e obrigagdes dos associados:

IV.

VL.

VII.

Subscrever e integralizar as quotas-parte de capital;

Satisfazer pontualmente os compromissos perante a Cooperativa, reconhecendo
contratos cooperativos e titulos executivos, assim como todos os instrumentos
contratuais firmados;

Cumprir as disposigdes deste estatuto e dos regulamentos internos e respeitar as
deliberagbes tomadas pelos 6rgaos sociais e pelos dirigentes da Cooperativa;

Zelar pelos interesses morais e materiais da Cooperativa;
Cobrir sua parte nas perdas apuradas, nos termos deste estatuto;

Ter sempre em vista que a cooperacao € obra de interesse comum ao qual ndo
deve sobrepor interesses individuais;

Nao desviar a aplicagdo de recursos especificos obtidos na Cooperativa para
finalidades nao previstas nas propostas de empréstimos e permitir ampla
fiscalizagcado da aplicagao;
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VIIl. Preferencialmente, investir na Cooperativa e com ela realizar suas operacoes
financeiras em geral;

IX. Manter atualizadas as informacgdes cadastrais.

Paragrafo unico. A demissédo, a eliminagdo ou a exclusdo do associado implica no
vencimento antecipado de todas as suas obrigagdes contraidas com a Cooperativa ou
com outras entidades integrantes do Sistema CrediSIS, a critério da Cooperativa.

Art. 8° O associado responde subsidiariamente pelas obrigacdes contraidas pela Coo-
perativa perante terceiros, até o limite do valor das quotas-parte de capital que subscre-
veu. Esta responsabilidade, que somente podera ser invocada depois de judicialmente
exigida da Cooperativa, subsiste também para os demitidos, os eliminados ou os exclui-
dos, até quando forem aprovadas, pela Assembleia Geral, as contas do exercicio que se
deu o desligamento.

. As obrigagdes contraidas com a Cooperativa por associados falecidos e aquelas
oriundas das responsabilidades como associados, em face de terceiros, passam
aos herdeiros;

ll. Os associados respondem solidariamente, até o limite do valor das quotas-partes
subscritas, pelas obrigagdes contraidas pela Cooperativa em decorréncia de sua
participacdo no Servico de Compensacao de Cheques e Outros Papéis, incluindo
débitos na conta de Reservas Bancarias e os oriundos da utilizacao de linhas de
liquidez;

lll. De forma ilimitada, com o seu patriménio pessoal, responderao os associados que,
por agao ou omissao, dolosa ou culposa, causarem prejuizo material ou moral a
Cooperativa.

Art. 9° O associado que aceitar e estabelecer relagdo empregaticia com a Cooperativa

perdera o direito de votar e ser votado até que sejam aprovadas as contas do exercicio
social em que houver deixado o emprego.

i CAPIiTULO Il )
DA DEMISSAO, DA ELIMINAGAO E DA EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

Art. 10. A demissdo do associado, que nao podera ser negada, dar-se-a unicamente a
seu pedido, por escrito.

Art. 11. O Conselho de Administracao eliminara o associado que, além dos motivos de
direito:

. Venha a exercer qualquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa;
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Il. Praticar atos que desabonem o conceito da Cooperativa;

lll. Faltar ao cumprimento das obrigacbes assumidas com a Cooperativa ou causar-
Ihe prejuizo;

IV. Infringir os dispositivos legais, regimentais ou regulamentares deste estatuto, em
especial, os previstos no artigo 7°.

Art. 12. A eliminagdo em virtude de infragc&o legal ou estatutaria sera decidida em reunido
do Conselho de Administragcao e o fato que a ocasionou devera constar de termo lavrado
no Livro de Matricula.

§ 1° O termo de eliminag&o sera remetido ao associado, por processo que comprove as
datas de remessa, dentro de 30 (trinta) dias corridos, contados da data de reunido em
que ficou deliberada a eliminagéao.

§ 2° O associado pode interpor recurso para a primeira Assembleia Geral que se realizar
apos a eliminacdo, que sera recebido pelo Conselho de Administracdo, com efeito
suspensivo.

§ 3° A decisao pela eliminagdo do associado podera ser delegada para a Diretoria
Executiva.

Art. 13. A exclusdo do associado sera feita por dissolugdo da pessoa juridica, morte da
pessoa fisica, incapacidade civil ndo suprida ou perda do vinculo comum que |he facultou
ingressar na Cooperativa, por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso
ou permanéncia na Cooperativa.

Paragrafo unico. A decisdo pela exclusdo do associado podera ser delegada para a
Diretoria Executiva.

Art. 14. Nos casos de demissao, de eliminagao ou de exclusao, o associado tera direito
a restituicdo de seu capital integralizado acrescentadas as sobras ou deduzidas as per-
das do correspondente exercicio social, e compensados os débitos vencidos e vincendos
junto a Cooperativa, bem como aqueles que o associado tenha assumido com terceiros
mediante a corresponsabilidade desta.

Art. 15. Nos casos de desligamento de associado, a Cooperativa podera, a seu unico e
exclusivo critério, promover a compensagao prevista no artigo 368 da Lei 10.406/02 -
Caddigo Civil Brasileiro, entre o valor total do débito do associado desligado na Coopera-
tiva e seu crédito oriundo das respectivas quotas-parte.

Art. 16. Em sendo realizada a compensacéo citada no artigo anterior, a responsabilidade
do associado desligado na Cooperativa perdurara até a aprovagao de contas relativas
ao exercicio em que se deu seu desligamento do quadro social.
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TiTULO IV
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 17. O capital social da Cooperativa sera sempre realizado em moeda corrente na-
cional, dividido em quotas-partes de R$ 1,00 (um real) cada uma, é ilimitada quanto ao
maximo e variavel conforme o numero de quotas-parte subscritas, ndo podendo, porém,
ser inferior a R$ 100.000,00 (cem mil reais).

§ 1° Os associados ao serem admitidos, subscreverdao um minimo de 50 (cinquenta)
quotas-partes de R$ 1,00 (um real), equivalente a R$ 50,00 (cinquenta reais.)

§ 2° As quotas-partes do capital integralizado responderdo como garantia das obrigag¢des
que o associado assumir com a Cooperativa, nos termos do Art. 15 deste Estatuto Social.

§ 3° O valor do capital social a ser mantido pelos associados na cooperativa € de
R$10.000,00 (dez mil reais), atualizado anualmente com base na SELIC ou outro indice
que vier a substitui-lo.

§ 4° O associado que ainda nao atingiu o valor minimo de capital social a ser mantido na
Cooperativa, na forma do paragrafo anterior, terdo as sobras anuais que fizer jus
incorporadas ao seu capital social até atingir o valor minimo.

§ 5° Nenhum associado podera subscrever mais de 1/3 (um tergo) do total de quotas-
partes.

§ 6° Os juros pagos ao capital serdo incorporados ao mesmo apés as tributacoes.

§ 7° A solicitagao de reingresso do associado demitido, eliminado ou excluido do quadro
social sera analisada pelo Conselho de Administragdo, podendo delegar para a Diretoria
Executiva, ao qual cabera definir o numero de quotas a serem subscritas e integralizadas
para a concretizacdo da sua readmissao.

Art. 18. As quotas-partes sdo indivisiveis e intransferiveis a ndo associados, podendo
ser negociada, unicamente, em operagdes realizadas entre o associado e a Cooperativa.

Paragrafo unico: A transferéncia de quotas-partes entre os associados dependera de
prévia autorizagao do Conselho de Administragcado da Cooperativa, observados os limites
legais, o Regimento Interno e os aspectos de garantias operacionais.

Art. 19. A devolucgao total do capital social integralizado pelo associado sera possivel,
apenas, nos casos de demissio, de eliminagdo ou de exclusao e sera realizada apds
aprovacgao, pela Assembleia Geral, do balango do exercicio em que se deu o
desligamento.

§ 1° Compete ao Conselho de Administragdo determinar que a restituicdo de que trata o
Art. 19 seja feita em parcelas mensais iguais e sucessivas, a partir do més em que se
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realizou a assembleia de prestacdo de contas do exercicio em que se deu o
desligamento.

§ 2° Salvo nos casos de morte, o valor a ser devolvido pela cooperativa ao associado
podera ser em até 05 (cinco) anos, a critério do Conselho de Administragao, respeitando
como parametros especiais o nivel de reservas da Sociedade e o enquadramento desta
em todos os limites patrimoniais exigidos pela legislacdo em vigor.

§ 3° Eventuais débitos de associados dever&o obrigatoriamente ser deduzidos do mon-
tante das respectivas quotas-partes, em caso de devolugao do capital.

§ 4° Os herdeiros ou sucessores tém direito a receber a restituicado das quotas de capital
e demais créditos do associado falecido, deduzidos os eventuais débitos por ele
deixados, antes ou apdés o balango de apuracao do resultado do exercicio em que
ocorreu o 0bito, a juizo do Conselho de Administragao.

§ 5° No caso de demissao do associado, as quotas partes recebidas em transferéncia,
somente serdo devolvidas apds decorrido o prazo minimo de 01 (um) ano a contar da
data da transferéncia, salvo deliberagdo em contrario do Conselho de Administragao.

Art. 20. O associado podera, ainda, efetuar resgate eventual de quotas de capital,
mediante requerimento dirigido ao Conselho de Administragdo da Cooperativa, cabendo
a este, deferir ou ndo o pedido, levando em consideracdo, se o associado mantém o
numero minimo de quotas-partes de capital.

§ 1° No deferimento do pedido de resgate eventual de quotas de capital o Conselho de
Administracdo devera observar, dentre outros, os seguintes critérios:

I. O associado devera ter integralizacdo acima de 10.000 (dez mil) quotas-partes de
capital, que corresponde a R$ 10.000,00 (dez mil reais);

Il. Cumprimento dos limites minimos estabelecidos pela regulamentagdao em vigor
para o capital e patriménio liquido da Cooperativa;

lll. Prazo adequado para a solicitagao de resgate nao inferior a 03 (trés) anos da data
da associagao;

IV. Manutencao da estabilidade inerente a natureza de capital fixo da Cooperativa;

V. Outros critérios que, obedecido este estatuto e a requlamentacgéo pertinente, vierem
a ser estabelecidos em regulamentacgao prépria;

§ 2° Nos casos envolvendo doengas graves, o associado podera submeter ao Conselho
de Administragao solicitagdo do resgate de parte de seu capital social, mantendo a sua
condicdo de associado, com o minimo de quotas-partes estabelecidos neste Estatuto
Social.
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§ 3° A critério do Conselho de Administracdo, caso o associado nao cumpra
pontualmente com as obrigagbes assumidas com a Cooperativa, os valores devidos
poderao ser compensados, com suas respectivas quotas-partes, sobras ou remuneracao
anual sobre as quotas-partes de capital mantendo a sua condicdo de associado com o
minimo de quotas-partes estabelecidos neste Estatuto Social.

TiTULO V
DO BALANCO, DAS SOBRAS, DAS PERDAS E DOS FUNDOS SOCIAIS

Art. 21. O balango e os demonstrativos de sobras e perdas serdo apurados semestral-
mente, em 30 (trinta) de junho e 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano, devendo,
também, ser apurados balancetes de verificagdo mensais.

§ 1° Das sobras liquidas apuradas no exercicio, serdo deduzidos os seguintes percen-
tuais para os fundos obrigatorios:

I.  No minimo 55% (cinquenta e cinco) para o Fundo de Reserva;

Il. No minimo 5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional
e Social - FATES.

§ 2° As sobras liquidas, depois de deduzidos os valores destinados a formagéo dos fun-
dos obrigatérios ficardo a disposicado da Assembleia Geral.

§ 3° Os prejuizos, verificados no decorrer do exercicio, serao cobertos com recursos
provenientes do Fundo de Reserva e, se este for insuficiente, mediante rateio entre os
associados, e prévia deliberagao pela Assembleia Geral, na razdo direta dos servigos
usufruidos.

§ 4° Sempre que a Cooperativa ndo atingir a estrutura patrimonial exigida/estipulada,
pela autoridade monetaria e por normas internas do Sistema CrediSIS, para suportar as
operagdes necessarias ao cumprimento de seus objetivos, as sobras disponiveis,
obedecida a sistematica de rateio, deverao ser transformadas, até o limite necessario,
em novas quotas-partes de capital dos associados ou destinadas adicionalmente ao
proprio fundo de reserva.

§ 5° Os saldos de capital, de remuneragdo de capital ou de sobras a pagar nao
procurados pelos associados demitidos, eliminados ou excluidos serdo revertidos ao
fundo de reserva da Cooperativa apdés decorridos 5 (cinco) anos da demissao, da
eliminacdo ou da excluséo.

Art. 22. As receitas de servigos ndo operacionais, auxilios ou doagdes sem destinagao
especifica serdo levados a conta do Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social
(FATES).
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Art. 23. Revertem em favor do FATES as rendas obtidas com a prestagao de servicos a
nao associados.

Art. 24. O Fundo de Reserva destina-se a reparar perdas e a atender ao desenvolvi-
mento das atividades da Cooperativa.

Art. 25. O Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social - FATES destina-se a
prestacdo de assisténcia aos associados e a seus familiares, aos empregados da Co-
operativa, e a comunidade situada na area de acdo de acordo com as diretrizes do
Conselho de Administracao.

Paragrafo unico. Os servigos a serem atendidos pelo FATES poderao ser executados
mediante convénio com entidades publicas ou privadas.

Art. 26. Os fundos obrigatorios sdo indivisiveis entre os associados, mesmo nos casos
de dissolucao ou de liquidacao da Cooperativa, ocasidao em que serao recolhidos a Unido
ou terdo outra destinagdo, conforme previsao legal.

Art. 27. Além dos fundos previstos no artigo 21, a Assembleia Geral podera criar outros
fundos, com recursos obrigatoriamente destinados a fins especificos, com carater tem-
porario, fixando o modo de formacgao, de aplicacio e de liquidacéao.

TiTULO VI _
DAS OPERAGOES

Art. 28. A Cooperativa podera realizar operacdes e prestar servicos permitidos pela
regulamentagdo em vigor.

§ 1° A captacéo de recursos e a concessao de créditos e garantias devem ser restritas
aos associados, ressalvados a captagao de recursos dos Municipios, de seus 6rgaos ou
entidades e das empresas por eles controladas, as operagdes realizadas com outras
instituicées financeiras e os recursos obtidos de pessoas juridicas, em carater eventual,
a taxa favorecida ou isenta de remuneracao.

§ 2° As operagdes obedecerdao a normatizagdo instituida pelo Conselho de Administra-
¢ao, qual fixara prazos, juros, remuneragdes, formas de pagamento e as demais con-
dicdes necessarias ao bom atendimento das necessidades do quadro social.

Art. 29. A sociedade somente pode participar do capital de:
. Cooperativas centrais de crédito;

Il. Instituicbes financeiras controladas por cooperativas de crédito;

lll. Cooperativas, ou controladas por cooperativas centrais de crédito, que atuem
exclusivamente na prestacao de servicos e no fornecimento de bens a instituicoes
do setor cooperativo, desde que necessarios ao seu funcionamento ou
complementares aos servicos e produtos oferecidos aos associados;
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IV. Entidades de representacdo institucional, de cooperagao técnica ou de fins
educacionais.

~ TITULO VI )
DA ORGANIZAGAO SOCIAL DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 30. A estrutura de governanga corporativa da Cooperativa € composta pelos
seguintes 6rgaos sociais:

.  Assembleia Geral;

ll. Conselho de Administragao;
lll. Diretoria Executiva;

IV. Conselho Fiscal.

Art. 31. As despesas com defesa em processos administrativos e ou judiciais em que
figuram no polo passivel Diretores, Conselheiros de Administracdo e Fiscal, serao
suportadas pela Cooperativa, quando os fatos imputados aos mesmos tenham sido
praticados por estes durante o exercicio regular de seus respectivos mandatos, sem que
se possa atribuir dolo, fraude ou qualquer outro desvio de funcéo por parte dos mesmos.

CAPITULOI
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 32. Os associados serdo representados nas Assembleias Gerais, por delegados
eleitos na forma deste estatuto e do Regulamento Eleitoral e que nao exergam cargos
estatutarios na Cooperativa.

§ 1° Seréo eleitos pelo quadro social da Cooperativa, 30 (trinta) delegados efetivos e 30
(trinta) suplentes, divididos proporcionalmente pela quantidade de associados de cada
agéncia; devendo, entretanto, cada agéncia ter no minimo 01 (um) delegado e 01 (um)
suplente.

§ 2° A eleicao dos delegados e suplentes sera realizada no ultimo trimestre do ano civil,
anterior ao término do mandato, nos termos e condigbes estabelecidos pelo regimento
eleitoral especifico.

§ 3° Os delegados suplentes exerceram a fungdo na auséncia ou impedimento dos
efetivos, em ordem decrescente de classificacao.

§ 4° A eleigao dos delegados e suplentes de cada grupo € livre, devendo a inscri¢ao dos
candidatos ser realizada com 30 (trinta) dias de antecedéncia da data da realizagao da
eleicao.
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§ 5° Dentre os inscritos serao eleitos, em um unico turno, o delegado e o suplente, sendo
que, os mais votados ocuparao a fungao de delegados titulares e, apds o preenchimento
de todas essas vagas, os mais votados, em ordem decrescente, ocuparao as vagas de
delegados suplentes.

§ 6° Durante o prazo de mandato o delegado ndo podera exercer, simultaneamente,
cargo eletivo ou remunerado na Cooperativa. Caso venha a ser eleito para cargo
estatutario ou contratado como empregado da Cooperativa, devera renunciar
concomitantemente ao posto de delegado.

Art. 33. Para efeito da representagao de que trata o art. 32, a distribuicdo das vagas de
delegados sera efetuada com base no regulamento proprio.

Art. 34. A Assembleia Geral de associados delegados, que podera ser ordinaria ou ex-
traordinaria, € o 6rgao supremo da Cooperativa, tendo poderes dentro dos limites da lei
e deste estatuto para tomar toda e qualquer decisao de interesse social.

§ 1° As decisdes tomadas em Assembleia Geral vinculam todos os associados, ainda
que ausentes ou discordantes.

§ 2° A Assembleia Geral podera ser suspensa, desde que determinados o local, a data
e a hora de prosseguimento da sessao, que conste da respectiva ata o quérum de insta-
lagdo, verificado tanto na abertura quanto no reinicio e, que seja respeitada a pauta
constante no edital. Para a continuidade da assembleia é obrigatéria a publicagao de
novos editais de convocacao, exceto se o lapso de tempo entre a suspensao e o reinicio
da reunido nao possibilitar o cumprimento do prazo legal para essa publicagéo.

Art. 35. A Assembleia Geral sera convocada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias,
em primeira convocagao, mediante edital divulgado no sitio eletrénico da Cooperativa ou
em repositorio de acesso publico irrestrito na internet.

§ 1° Nao havendo, no horario estabelecido, quérum de instalagao, a assembleia podera
realizar-se em segunda e terceira convocagdes, no mesmo dia da primeira, com o inter-
valo minimo de 01 (uma) hora entre a realizagado por uma outra convocagao, desde que
assim conste do respectivo edital.

§ 2° A convocagao podera ser feita pelo Presidente do Conselho de Administragao, pelo
Conselho de Administracao, pelo Conselho Fiscal, ou, apods solicitacdo nao atendida, no
prazo de 05 (cinco) dias, por no minimo 50% (cinquenta) por cento dos associados
delegados ou ainda por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo dos seus direitos.
Art. 36 Dos editais de convocacdo das Assembleias Gerais devera constar:

I. A denominagéo da Cooperativa, seguida da expressao Convocagao da Assembleia
Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, conforme o caso;

ll. O dia, a hora e a forma como sera realizada a assembleia geral;
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lll. O modo de acesso aos meios de comunicacao disponibilizados para participagao
do associado, no caso de realizagao de assembleia a distdncia ou presencial e a
distancia simultaneamente;

IV. A sequéncia ordinal das convocacgdes e quorum de instalacao;

V. A ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificacbes e, em caso de
reforma do estatuto, a indicagao precisa da matéria;

VI. O numero de associados delegados existentes na data da expedicao do edital, de
forma a possibilitar o calculo do quérum de instalagdes;

VII. A data, o nome, o cargo e a assinatura dos administradores, dos Conselheiros
Fiscais, dos associados delegados, dos liquidantes ou dos associados que fizeram
a convocagao.

§ 1° No caso de convocacgéo realizada por associados delegados, o edital devera ser
assinado, no minimo, por 50% (cinquenta) por cento dos signatarios do documento que
a solicitou.

§ 2° As Assembleias Gerais poderao ser realizadas presencialmente e/ou a distancia, a
critério do Conselho de Administracao, por meios fisicos e/ou eletrdonicos, desde que tal
condigao conste no edital de convocagéo.

§ 3° As Assembleias que forem realizadas a distancia devem garantir a efetiva
participacao dos delegados.

Art. 37 O quérum minimo de instalagao da Assembleia Geral, apurado pelas assinaturas
(fisicas ou eletrdnicas) no livro de presencgas, sera o seguinte:

.  2/3 (dois tergos) do numero de associados delegados, em primeira convocagao;
Il. Metade mais um do numero de associados delegados, em segunda convocagao;
lll. Com o minimo de 10 (dez) associados delegados, em terceira e ultima convocacgéo.

Paragrafo unico. Cada associado delegado presente, pessoa fisica, tera direito somen-
te a um voto.

Art. 38. Os trabalhos da Assembleia Geral serdo habitualmente dirigidos pelo Presidente
do Conselho de Administracao, auxiliado pelo Vice-Presidente, podendo os demais ocu-
pantes de cargos estatutarios, serem convidados a participar da mesa.
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§ 1° Na auséncia do Presidente do Conselho de Administragdo, assumira a presidéncia
da assembleia o Vice-Presidente, que convidara um Conselheiro de Administragao para
secretariar os trabalhos.

§ 2° Quando a assembleia geral n&o tiver sido convocada pelo Presidente do Conselho
de Administracao, os trabalhos serao presididos e secretariados por delegado ou outro
associado escolhido na ocasido, compondo a Mesa os principais interessados na
convocagao.

§ 3° O condutor dos trabalhos podera indicar um empregado da Cooperativa para secre-
tariar a Assembleia e lavrar a ata.

Art. 39. Os ocupantes de cargos estatutarios, bem como quaisquer outros associados
delegados, ndo poderao votar nos assuntos que a eles se refiram, direta ou indiretamen-
te, entre os quais o da prestacao de contas e da fixacdo de honorarios/gratificacbes e
cédulas de presenca, mas nao ficarao privados de tomar parte nos respectivos debates.

§ 1° Nas assembleias gerais em que forem discutidos o balango e as contas do exercicio,
o Presidente, logo apds a leitura do relatério de Gestdo, das pecgas emitidas pela
Auditoria Externa e do parecer do Conselho Fiscal, solicitara ao plenario que indique um
associado delegado para presidir a reunido durante os debates e a votagdo da matéria.

§ 2° O presidente indicado escolhera, entre os associados delegados, um secretario para
auxilia-lo nos trabalhos e coordenar a redacéo das decisdes a serem incluidas na ata.

§ 3° Transmitida a dire¢ao dos trabalhos, o Presidente e os demais ocupantes de 6rgaos
estatutarios deixardo a mesa, permanecendo no recinto, a disposi¢gao da Assembleia
para os esclarecimentos que Ihe forem solicitados.

Art. 40. As deliberacdes da Assembleia Geral poderao versar somente sobre os assun-
tos constantes no edital de convocacao.

§ 1° As decisbes serdao tomadas pelo voto pessoal dos presentes, com direito a votar,
tendo cada associado delegado um voto, vedada a representagao por meio de
mandatario.

§ 2° Os associados que nao sejam delegados poderdo comparecer as Assembleias ge-
rais, sendo, contudo, privados de voz e voto.

§ 3° Em principio, a votagao sera por aclamagao, mas a Assembleia Geral podera optar
pelo voto secreto.

§ 4° As deliberagdes na Assembleia Geral serdo tomadas por maioria de votos dos as-
sociados delegados presentes com direito a votar, exceto quando se tratar dos assuntos
enumerados nos artigos 44 e 45 deste estatuto, quando serdo necessarios os votos de
2/3 (dois tergos) dos associados delegados presentes.
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§ 5° Os assuntos discutidos e deliberados na Assembleia Geral dever&o constar de ata
lavrada em livro proprio, a qual lida e aprovada, sera assinada ao final dos trabalhos pelo
secretario, pelo Presidente da Assembleia, por no minimo 03 (trés) associados
delegados presentes e, ainda, por quantos mais o quiserem.

§ 6° Devem, também, constar da ata da Assembleia Geral, nomes completos, numeros
de CPF, nacionalidade, estado civil, profissdo, numero da carteira de identidade, data de
nascimento, enderego completo, érgéaos estatutarios, cargos e prazos de mandato dos
eleitos, bem como, no caso de reforma de estatuto social, a transcri¢éo integral dos arti-
gos reformados ou citagdo de que o Estatuto Social € parte integrante da Ata.

Art. 41. E ainda, de competéncia das Assembleias Gerais, a destituicdo dos membros
do Conselho de Administracdo e dos membros do Conselho Fiscal.

Paragrafo unico. Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a regularidade da ad-
ministracdo, da direcado ou da fiscalizagcao da entidade, podera a Assembleia Geral de-
signar administradores, até a posse dos novos, cuja elei¢cao sera efetuada no prazo ma-
ximo de 30 (trinta) dias.

Art. 42. As decisbes sobre destituicdo, recursos e eleigado para os cargos sociais, desde
que exista mais de uma chapa inscrita, serao tomadas em votagao secreta.

SEGCAO | '
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 43. A assembleia geral ordinaria realizar-se-a obrigatoriamente uma vez por ano, no
prazo legal, deliberando sobre os seguintes assuntos, mencionados na ordem do dia:

. Prestacdo de contas dos 6rgaos de administragdo, acompanhada do parecer do
Conselho Fiscal, compreendendo:

a) Relatério da gestéao;
b) Balanco;

c) Demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia
das contribuicdes para cobertura das despesas da sociedade.

Il. Destinagdo das sobras apuradas, deduzidas as parcelas para os fundos
obrigatérios, ou rateio das perdas verificadas;

lll. Eleicdo dos membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal;
IV. Fixagcao, por ocasido da eleicdo e sempre que prevista alteracdo, do valor dos

honorarios, das gratificagbes e das cédulas de presenga dos membros do Conselho
de Administracao e Conselho Fiscal;
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V. Autorizar a alienagao ou oneragao dos bens iméveis de uso proprio da sociedade;

VI. Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no artigo 45
deste estatuto.

Paragrafo unico. A aprovagao do relatério, do balango e das contas dos 6rgaos de

administracdo nao desonera de responsabilidade os administradores e os membros dos
orgaos de administragéo e de fiscalizagao.

SEGAO I ]
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Art. 44. A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario e pode-
ra deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que mencionado

em edital de convocagao.

Art. 45. E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre
0s seguintes assuntos:

. Reforma do Estatuto Social;

Il. Fusao, incorporaciao ou desmembramento;

lll. Mudancga do objeto social,

IV. Dissolucao voluntaria da sociedade e nomeacgao de liquidantes;
V. Contas do liquidante.

Paragrafo unico. Sdo necessarios os votos de 2/3 (dois ter¢os) dos associados
delegados presentes para tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo.

~ CAPiTULON
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

Art. 46. S3o 6rgaos estatutarios:
I. Conselho de Administracéo;
ll. Conselho Fiscal;

lll. Diretoria Executiva.
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Paragrafo unico. O Conselho de Administragdo tem, na forma prevista em lei e neste
Estatuto, atribuigdes estratégicas, orientadoras, eletivas e supervisoras, ndo abrangendo
funcbes operacionais ou executivas.

CAPITULO il )
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 47. A Cooperativa sera administrada por um Conselho de Administragao, composto
de 09 (nove) membros efetivos, tendo dentre eles 01 (um) Presidente e 01 (um) Vice-
Presidente, todos associados, eleitos em Assembleia Geral, para um mandato de 04
(quatro) anos, sendo obrigatoria, ao término de cada periodo, a renovagao de, no minimo
1/3 dos seus membros.

§ 1° Nao podem compor o Conselho de Administragdo, parentes entre si até o 2° grau
em linha reta ou colateral, com integrantes do Conselho de Administragao, da Diretoria
Executiva ou do Conselho Fiscal.

§ 2° Nao ser conjuge ou companheiro (a) de membro dos Conselhos de Administragéao
ou Fiscal ou da Diretoria Executiva.

§ 3° Nao ocupar simultaneamente cargo politico-partidario, ndo té-lo ocupado no ultimo
exercicio civil e nem exercer atividade da natureza enquanto no exercicio do cargo, tendo
em vista o principio cooperativo da neutralidade politica.

§ 4° E vedado aos membros de 6rgéos estatutarios e aos ocupantes de fungdes de ge-
réncia da Cooperativa, participar da administragaéo ou deter 5% (cinco por cento) ou mais
do capital de outras instituicées financeiras e demais instituicdes autorizadas a funcionar
pelo Banco Central do Brasil, bem como de empresas de fomento mercantil, excetuadas
as Cooperativas de credito.

§ 5° Sao inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a pena que
vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou condenados por crime
falimentar, de sonegacéo fiscal, de prevaricagdo, de corrupgdo, ativa ou passiva, de
concussao, de peculato, contra a economia popular, a fé publica, a propriedade ou o
Sistema Financeiro Nacional.

§ 6° Os membros do Conselho de Administragao, depois de homologados os nomes pelo
Banco Central do Brasil, serdo investidos em seus cargos mediante termos de posse
lavrados no Livro de Atas e permanecerao em exercicio até a posse de seus substitutos.

§ 7° A Assembleia Geral podera destituir os membros do Conselho de Administragao a
qualquer tempo.

Art. 48. Constituem condi¢cdes basicas para o exercicio de cargos do Conselho de
Administracdo da Cooperativa, sem prejuizo de outras previstas em leis ou normas
aplicadas as Cooperativas de crédito:
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. Ter reputacéo ilibada;

Il. Nao estar declarado inabilitado para cargos de administragdo de instituicbes
financeiras e demais sociedades autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil ou em entidades de previdéncia complementar, sociedades seguradoras,
sociedades de capitalizagdo, companhias abertas ou entidades sujeitas a
supervisdo da Comissio de Valores Mobiliarios;

lll. Nao responder, nem qualquer empresa da qual seja controlador ou administrador,
por pendéncias relativas ao protesto de titulos, emissdo de cheques sem fundo,
inadimplemento de obrigagdes e outras ocorréncias ou circunstancias analogas;

IV. Nao estar declarado falido ou insolvente, nem ter participado da administracdo ou
ter controlado firma ou sociedade concordataria ou insolvente.

Art. 49. O mandato do Conselho de Administracdo sera de 04 (quatro) anos, sendo
obrigatério ao término de cada periodo a renovagao de, no minimo, 1/3 (um tergo) de
seus membros.

Art. 50. Nas auséncias ou impedimentos temporarios inferiores a 60 (sessenta) dias
corridos o Presidente sera substituido pelo Vice-Presidente.

§ 1° Verificando-se a um so6 tempo as faltas do Presidente e do Vice-Presidente, o Con-
selho de Administracdo indicara substituto, dentre seus membros efetivos.

§ 2° Ocorrendo vacancia do cargo de Presidente ou de Vice-Presidente, os conselheiros
efetivos, entre eles, designardo sucessor que cumprira apenas o tempo remanescente
do mandato do Presidente ou do Vice-Presidente.

§ 3° Ficando vagos, por qualquer tempo, metade ou mais dos cargos do Conselho de
Administracéo, devera o Presidente ou o Vice-Presidente ou, ainda, os membros restan
tes, se a presidéncia estiver vaga, convocar Assembleia Geral para o preenchimento dos
cargos vagos.

§ 4° Os substitutos exercerdo os cargos somente até o final do mandato dos antecesso-
res.

§ 5° Constituem, entre outras hipoteses de vacancia do cargo eletivo:
. Morte;
Il. Renuncia;
lll. Ndo comparecimento, sem justificativa devidamente comprovada e aceita pelos

demais membros do Conselho, a 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou a
06 (seis) alternadas durante o exercicio social;
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IV. As auséncias ou impedimentos iguais ou superiores a 90 (noventa) dias;

V.

O patrocinio, como parte ou procurador, de medida judicial contra a propria
Cooperativa, salvo aquelas que visem ao exercicio do proprio mandato.

§ 6° Na hipotese de o conselheiro ser indicado como candidato a cargo politico-partidario,
devera apresentar pedido de renuncia ao cargo eletivo na Cooperativa em até 48h
(quarenta e oito horas) apos a data da convencédo do partido em que confirmada a
indicagao, sob pena de vacancia do cargo.

§ 7° Para os efeitos deste Estatuto, entende-se por cargo politico-partidario:

Posto eletivo - aqueles agentes politicos investidos em seus cargos através de
processos eleitorais (Vereador, Prefeito, Deputado Estadual e Federal, Senador,
Governador, Presidente da Republica), conforme a legislacédo eleitoral e
constitucional vigentes;

Membro de executiva partidaria — as pessoas que, filiadas a um determinado
partido, sdo eleitas para ocupar cargos executivos no partido. Em geral sao eleitos
na "convencao" do partido, assumindo fungcbes de Presidente, Vice-Presidente,
Secretario e Tesoureiro ou cargos equivalentes, conforme a regulamentacéo
prépria do Partido;

Posto nomeado, designado ou delegado — aqueles agentes politicos investidos em
seus cargos por nomeacgdo, designagao ou delegacdo (Ministros de Estado,
Secretarios Estaduais e Municipais).

Art. 51. O Conselho de Administragao rege-se pelas seguintes normas:

Reune-se, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
necessario, por convocacdo do Presidente, ou da maioria do Conselho de
Administracéo ou pelo Conselho Fiscal;

Delibera, validamente, com a presenca da maioria dos votos dos seus membros,
reservado ao Presidente o exercicio do voto de desempate, observado quanto ao
voto de desempate do Presidente a previsao do § 2° deste artigo;

As deliberagdes serdo consignadas em atas circunstanciadas, lidas, aprovadas e
assinadas, ao final dos trabalhos, pelos membros do Conselho de Administracao
presentes.

§ 1° Nenhum conselheiro podera participar de discussbes e deliberagbes que
envolverem transacgodes financeiras ou quaisquer outras matérias que impliquem conflito
de interesse préprio, ou que digam respeito a seus parentes até 2°(segundo) grau, em
linha reta ou colateral, cénjuges ou empregados.
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§ 2° O Presidente somente votara quando, depois de colhido os votos dos demais
conselheiros, o resultado da votagao estiver empatado, votando, entdo com o fim Unico
e exclusivo de desempatar a votacao.

§ 3° As reunides do Conselho de Administragcdo poderdo ser presenciais e/ou
a distancia, por meios fisicos e/ou eletrénicos.

Art. 52. Compete ao Conselho de Administragcdo, dentro dos limites legais e deste
estatuto, atendidas as decisdes da Assembleia Geral:

V.

VL.

VII.

VIIL.

IX.

XI.

XIl.

XIIL.

Fixar a orientagao Geral dos Negécios da Cooperativa;

Fixar diretrizes estratégicas, a politica de crédito, examinar e aprovar os planos
de trabalho e respectivos orgamentos, acompanhando a execuc¢ao;

Acompanhar o desempenho da Diretoria Executiva da Cooperativa em face dos
objetivos e metas definidos;

Fiscalizar a gestao dos Diretores;
Examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Cooperativa;

Solicitar informacdes contratos celebrados ou em via de celebracao, e quaisquer
outros atos;

Manifestar-se sobre o relatério da administracdo e as contas da diretoria;

Manifestar-se previamente sobre atos ou contratos, quando o estatuto social
assim o exigir;

Programar as operagdes financeiras, de acordo com os recursos disponiveis e as
necessidades financeiras dos associados;

Estabelecer normas de controle das operacdes e verificar o estado econdmico-
financeiro da Cooperativa, por meio dos informes financeiros, balancetes e
demonstrativos especificos;

Estabelecer dia e hora para suas reunides ordinarias, bem como o horario de
funcionamento da Cooperativa;

Aprovar as despesas de administragdo e fixar taxas de servigos, elaborando
orgamentos para o exercicio;

Deliberar sobre a admissao, a eliminagao ou a exclusdo de associados;
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XIV. Deliberar sobre a convocagao da Assembleia Geral;

XV. Aprovar proposta sobre aplicacdo do Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional
e Social (FATES) e encaminha-la com parecer a Assembleia Geral,

XVI. Elaborar e submeter a decisdo da Assembleia Geral proposta de criacdo de
fundos;

XVII. Propor a Assembleia Geral alteracdes no estatuto;

XVIIl. Aprovar o Regimento Interno, o Regimento Eleitoral e os demais Regulamentos
e Manuais da Cooperativa;

XIX. Requerer, perante o Banco Central do Brasil, a liquidagdo extrajudicial da
Cooperativa;

XX. Estabelecer regras em casos omissos, até posterior deliberagdo da Assembleia
Geral,

XXI. Deliberar sobre o pagamento dos juros sobre o capital integralizado, limitado ao
valor da taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagcdo e de Custddia -
SELIC, ou outra que vier a substitui-la na forma da lei;

XXII. Contratar, eleger ou reconduzir os membros da Diretoria Executiva, na primeira
reunido do Conselho de Administracao eleito, para aprovagao do Banco Central
do Brasil, bem como, fixar os honorarios e as gratificagdes destes;

XXIIl. Fixar, limitados ao valor global definido pela Assembleia Geral, os honorarios e
as gratificagbes, dos membros da Diretoria Executiva;

XXIV. Destituir a qualquer tempo os membros da Diretoria Executiva;
XXV.Examinar as denuncias de irregularidades praticadas no ambito da Cooperativa,
especialmente as que lhes forem encaminhadas pelo Conselho Fiscal e pela Audi-

toria, e determinar medidas visando as apuragdes e as providéncias cabiveis;

XXVI. Acompanhar e adotar providéncias necessarias para o cumprimento do
Planejamento Estratégico;

XXVII. Acompanhar as medidas adotadas para saneamento dos apontamentos da
Auditoria Interna, da Auditoria Externa e da area de Controle Interno;

XXVIIl. Acompanhar e adotar medidas para a eficacia da cogestdo, quando adotada,
nos termos do convénio firmado entre a CrediSIS Sudoeste e a Central;
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XXIX. Convocar os membros da Diretoria Executiva para prestar esclarecimentos
sobre assuntos de qualquer natureza;

XXX. Autorizar, previamente, a Diretoria Executiva a praticar quaisquer atos que ultra-
passem os respectivos poderes de gestao;

XXXI. Propor a revisao do valor estipulado para subscrigédo e integralizagdo de quotas
de capital, conforme art. 17 e §§;

XXXII. Examinar e deliberar sobre propostas da Diretoria Executiva relativas a plano de
cargos e salarios, estrutura organizacional da Cooperativa ou normativos
internos;

XXXIII. Deliberar sobre a forma e o prazo de resgate das quotas-partes de capital,
inclusive se parcial,

XXXIV. Deliberar sobre operacbes de crédito dos membros estatutario e das pessoas
fisicas que mantenham relag&o de parentesco, em linha reta e pessoas juridicas
ligadas com aqueles membros.

Art. 53. Sao atribuicdes do Presidente do Conselho de Administracao:

. Representar a CrediSIS Sudoeste com direito a voto, nas reunides e nas
Assembleias gerais da CrediSIS — Central de Cooperativas de Crédito Ltda;

Il. Convocar e presidir as reuniées do Conselho de Administragéo;

lll. Facilitar e conduzir os debates dos temas nas reunidoes do Conselho de Adminis-
tracao;

IV. Permitir a participacédo, sem direito a voto, de membros da Diretoria Executiva nas
reunides do Conselho de Administracio;

V. Tomar votos e votar, com a finalidade do desempate, nas deliberacées do Conse-
Iho de Administragéo, respeitado o regulamento proprio;

VI. Apresentar ao Conselho de Administracao e, em nome deste, a Assembleia Geral,
relatério anual das operagdes e atividades da Cooperativa, acompanhado do
balanco, da demonstracao de sobras e perdas, do parecer do Conselho Fiscal e
da auditoria independente, além de outros documentos e informagdes que se
fizerem exigir;

VII. Proporcionar, por meio da transparéncia na conducgao das reunides, ao Conselho
de Administragdo, a obtencao de informagdes sobre todos os negdcios feitos no
ambito da Diretoria Executiva;
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VIIL.

IX.

XI.

XIL.

XIllI.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVl

Proporcionar, aos demais membros do Conselho de Administragdo, conhecimento
prévio dos assuntos a serem discutidos nas reunioes;

Assegurar que todos os membros do Conselho de Administragdo tenham direito
a se manifestar com independéncia, sobre qualquer matéria colocada em votacao;

Decidir ad referendum do conselho de administragdo, sobre matéria urgente
inadiavel, submetendo a deciséo a deliberagao do colegiado, na primeira reuniao
subsequente ao ato;

Permitir, excepcionalmente, a inclusao de assuntos extra pauta, considerando a
relevancia e a urgéncia do assunto;

Salvaguardar e cumprir as demais atribuicbes apresentadas em normativo
proprio;

Designar responsavel para organizar, secretariar e administrar as reunides do
Conselho de Administragdo, respeitado o regulamento proprio;

Aplicar as penalidades que forem estipuladas pela assembleia geral ou pelo
Conselho de Administracao;

Supervisionar as atividades da Cooperativa, inclusive quanto ao cumprimento das
normas aplicaveis, coordenando a agéo da Diretoria Executiva;

Liderar a implantagcdo dos programas de organizagdo do quadro social,
desenvolvimento e gestdo, a fim de garantir a continuidade do negocio e a
formacéao de novas liderangas cooperativistas;

Acompanhar a execucdo dos planos de trabalho especificos pertinentes ao
desenvolvimento da Cooperativa;

. Participar de congressos, seminarios e outros certames como representante

institucional da Cooperativa, podendo ser substituido pelo Vice-Presidente ou
por outro conselheiro.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de representagédo pelo Vice-Presidente, o Presi-

dente

podera, mediante autorizagdo do Conselho de Administragdo, com o respectivo

registro em ata, delegar a Diretoria Executiva, a representagéo prevista no inciso I.

Art. 54. E atribuicio do Vice-Presidente do Conselho de Administracédo substituir o Pre-
sidente e exercer as competéncias e as atribuicdes do Presidente, na forma prevista
neste Estatuto Social, quando substitui-lo.
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CAPITULO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 55. A Cooperativa sera gerida por uma Diretoria Executiva, a quem compete a
pratica dos atos e operacgdes relacionados aos fins de interesse da sociedade, composta
por no minimo 02 (dois) diretores e no maximo 03 (trés) diretores, podendo ser: 01 (um)
Diretor Executivo, 01 (um) Diretor Administrativo Financeiro e 01 (um) Diretor de
Negdcios.

§ 1° E vedada a acumulacéo de cargos entre o Conselho de Administracdo e a Diretoria
Executiva.

§ 2° Apos o término do mandato ou de vacéncia, os diretores serao eleitos pelo Conselho
de Administracdo na forma do artigo 52 deste Estatuto Social.

§ 3° O Conselho de Administragdo, por maioria simples, podera destituir os membros da
Diretoria Executiva, a qualquer tempo.

§ 4° Ocorrendo a nomeagao de somente 02 (dois) diretores, as fungdes do cargo néo
ocupado serao exercidas cumulativamente pelos diretores, conforme deliberacdo do
Conselho de Administrag&o, observadas as restri¢oes legais e normativas.

Art. 56 O prazo do mandato da Diretoria Executiva sera de 04 (quatro) anos, e se
estendera até a posse de seus substitutos; coincidira com o prazo de mandato do
Conselho de Administragdo, podendo haver a critério do Conselho de Administragao
reconducéo.

§ 1° Nas auséncias ou impedimentos temporarios inferiores a 60 (sessenta) dias
corridos, o Diretor em exercicio substituira o Diretor ausente no desempenho de suas
atribuicdes, até o retorno do afastado.

§ 2°. Cabera ao Conselho de Administragao proceder ao preenchimento das vagas que
vierem a ocorrer nos cargos da Diretoria Executiva. A eleicdo do novo Diretor sera
realizada em até 90 (noventa) dias contados da vacancia do cargo, devendo o Conselho
de Administragao informar ao Banco Central do Brasil o nome do novo eleito membro da
Diretoria Executiva, no prazo maximo de 05 (cinco) dias apds a data da eleig¢ao.

§ 3° Os substitutos eleitos, para os casos apresentados no § 2° deste artigo, exerceréao
o cargo somente até o final do mandato dos respectivos antecessores.

§ 4° Aplicam-se aos candidatos ao cargo de Diretor Executivo, no que couber, as
vedacodes previstas nos artigos 47 e 48 deste Estatuto Social, além das regras previstas
na politica de sucessao.

Art. 57. A Cooperativa sera representada, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente,
ressalvado o disposto no §3° e alineas do artigo 58, obrigatoriamente:
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Por 02 (dois) diretores em conjunto;

Il. Por 01 (um) diretor em conjunto com 01 (um) procurador com poderes especificos,

devidamente constituido;

lll.Por 02 (dois) procuradores em conjunto, com poderes especificos.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, a representacdo da Cooperativa sera valida
mediante a assinatura de apenas 01 (um) diretor ou 01 (um) procurador, nos seguintes
casos:

Art.

Perante 6rgaos publicos federais, estaduais e municipais, autarquias e sociedades
de economia mista;

Na outorga de documentos para representagao da Sociedade em juizo, incluindo a
nomeacao de preposto e advogados.

58. Compete a Diretoria Executiva atendidas as deliberagbes do Conselho de

Administracao:

V.

VL.

VII.

Administrar os servigos e as operacdes da Cooperativa;

Prestar contas ao Conselho de Administracao das medidas adotadas em relagao
ao cumprimento das diretrizes fixadas no Planejamento Estratégico e de
execugao de projetos, inclusive dos prazos fixados;

Informar ao Conselho de Administracdo sobre o estado econdmico-financeiro e
sobre a ocorréncia de fato relevante no ambito da Cooperativa;

Adotar medidas para o cumprimento das diretrizes fixadas no planejamento
estratégico e de cumprimento de metas fixadas pelo Conselho de Administragéo;

Elaborar orcamentos e planos periddicos de trabalho para deliberacido pelo
Conselho de Administracao;

Autorizar a contratagdo de empregados, mesmo que n&o pertengam ao quadro de
associados, os quais nao poderao ser parentes entre si ou dos membros dos
Conselhos de Administragéo e Fiscal, até 2° grau, em linha reta ou colateral;

Autorizar a assungao de obrigagdes, compromissos e direitos;

VIIl. Autorizar a contratacdo de prestadores de servigos de carater eventual ou ndo, os

quais nao poderao ser parentes de membros estatutarios, até 2° grau, em linha
reta ou colateral,
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IX.

XI.

XIL.

XIllI.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVl

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

Propor ao Conselho de Administracdo qualquer assunto relacionado ao plano de
cargos e salarios e a estrutura organizacional da Cooperativa;

Coordenar o quadro funcional da Cooperativa, abrangendo a admisséo e
demissao de colaboradores, implementando agdes com vistas a integracéo e ao
desenvolvimento destes, bem como orientagdo para execucdo dos planos de
trabalho;

Estabelecer e zelar para que padrdes de ética e de conduta profissional fagam
parte da cultura organizacional e que sejam observados por todos os
colaboradores;

Zelar pelo cumprimento da legislagdo e da regulamentagdo aplicaveis ao
cooperativismo de crédito;

Elaborar proposta de criagdo de fundos e submeter ao Conselho de
Administracao;

Representar a Cooperativa nos eventos de participagado social, divulgando os
principios e valores cooperativistas;

Participar das reunides do Conselho de Administracdo, sempre que solicitado,
afim de prestar esclarecimentos sobre o exercicio das atividades de gestéo;

Zelar e manter informado o Conselho de Administragéo sobre a gestao de riscos,
implantando as medidas exigidas nos normativos aplicaveis;

Elaborar, divulgar ap6s aprovagado do Conselho de Administragdo por meio de
circular, os regulamentos internos e 0s manuais operacionais internos da
Cooperativa;

. Adotar medidas para saneamento dos apontamentos da Central, da Auditoria

Interna, da Auditoria Externa e da area de Controle Interno;
Participar de Comité de Crédito;

Deliberar sobre a concessao de aceites, avais, fiangas ou qualquer outro tipo de
garantia a seus associados, de acordo com as diretrizes e regras gerais
deliberadas pelo Conselho de Administracao;

Outorgar, juntamente com outro diretor, mandato ad judicia a advogado
empregado ou contratado;

Nomear procuradores, fixando-lhes, em instrumento de mandato habil,
atribuicdes, alcadas e responsabilidades e forma de representacao, que podera
ser isolada ou em conjunto, nos limites do Estatuto. Os instrumentos de mandato
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deverao ter poderes minimos necessarios para praticas de atos especificos e
por prazo determinado, salvo os que contemplam os poderes da clausula ad
jJudicia, que poderao ser outorgados por prazo indeterminado de validade;

XXIIl. Firmar todos os documentos, inclusive contratos e escrituras publicas, e tomar
quaisquer outras providéncias com vista a concretizagdo e a execugao da
aquisigao, alienacao, doagao ou oneragao, conforme o caso, de bens moveis ou
iméveis da Cooperativa, observado o disposto no presente Estatuto;

XXIV. Autorizar e formalizar a alienagdo ou oneracdo de bens iméveis classificados
como circulantes da Cooperativa, e tomar quaisquer outras providéncias com
vista a concretizagao de tais negécios.

§ 1° Fica a Diretoria Executiva investida de poderes para representar a Cooperativa na
prestacdo de garantias, na obtengcdo de empréstimos ou repasses de instituicbes
financeiras nacionais ou estrangeiras, inclusive por meio de depdésitos interfinanceiros;
receber recursos oriundos de fundos oficiais e, em carater eventual, recursos isentos de
remuneragao ou a taxas favorecidas, de qualquer entidade, na forma de doacgdes,
empreéstimos ou repasses; nos termos da legislagado especifica, no acesso a recursos
oficiais para o financiamento das atividades dos associados.

§ 2° Os cheques emitidos pela Cooperativa, as ordens de crédito, os endossos, as
fiangas, os avais, os recibos de depdsito cooperativo, os instrumentos de procuracgio, os
contratos com terceiros e demais documentos, constitutivos de responsabilidade ou de
obrigac¢des da Cooperativa, serao assinados conjuntamente por dois diretores.

§ 3° Fica a Diretoria Executiva investida de poderes para representar a Cooperativa na
compra e venda de veiculos e bens moéveis de uso, de bens imdveis, semoventes e
veiculos ndo destinados ao uso proprio da sociedade; assinando conjuntamente:

. 02 (dois) Diretores, se o valor do bem for inferior ao equivalente a 500 (quinhentos)
salarios minimos vigentes;

Il. 01 (um) Diretor e o Presidente da Cooperativa se o valor do bem for superior a 500
(quinhentos) salarios minimos vigentes.

Art. 59. Aos membros da Diretoria Executiva, cabem as seguintes atribui¢coes, além das
atribuicdes inerentes a Diretoria Executiva:

. Ao Diretor Executivo:

a) Fomentar e apoiar o relacionamento das areas executivas com os Conselhos de
Administracéo e Fiscal da Cooperativa, subsidiando e apoiando os trabalhos;
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b) Prover recursos e garantir a implantacdo e acompanhamento dos programas de
desenvolvimento do cooperativismo e de sustentabilidade do Sistema CrediSIS na area
de atuagao da Cooperativa;

c) Responder pelos planos de expanséo e atividades da Cooperativa, de acordo com o
potencial de mercado, sempre primando pelo desenvolvimento sustentavel e sélido;

d) Coordenar e acompanhar a execucao do orgamento da Cooperativa a partir de
deliberacdes do Conselho de Administracao;

e) Responder pela gestdo do desempenho e acompanhamento de resultados da
Cooperativa, primando pelo atingimento pleno das metas acordadas no planejamento
anual da Cooperativa, além de monitorar e intervir nas agéncias, conforme o
planejamento econdmico e financeiro da Cooperativa;

f) Elaborar e encaminhar ao Conselho de Administragao, por meio do Presidente, para
apreciacdo, o plano de trabalho, anual ou plurianual, bem como propostas
orcamentarias, implementando a sua execucao;

g) Conduzir o relacionamento com terceiros no interesse da Cooperativa e em juizo ou
fora dele, ativa e passivamente, quando permitido;

h) Representar a Cooperativa nas deliberagdes de normas e regulamentos sistémicos;
i) Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

j) Responder, formalmente, pelas responsabilidades indicadas perante os o6rgaos
reguladores e fiscalizadores.

Il. Ao Diretor Administrativo Financeiro:

a) Dirigir e acompanhar as atividades, executando as politicas e diretrizes relacionadas
com as fun¢des administrativas e com assuntos econémico-financeiros;

b) Dirigir e executar as atividades administrativas no que tange as politicas de recursos
humanos, tecnoldgicos e materiais;

c) Zelar pela seguranga dos recursos financeiros e outros valores mobiliarios e suas
respectivas politicas e diretrizes;

d) Orientar a execug¢ao e acompanhar a contabilidade da cooperativa, de forma a permitir
visdo permanente da situacdo econdmica, financeira e patrimonial;

e) Formular normas internas relativas a assuntos administrativos ou operacionais,
inclusive concernentes a elaboragdo dos regulamentos internos, para apreciagao do
Conselho de Administracao;
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f) Representar a Diretoria Executiva nas apresentag¢des e na prestagdo de contas para
o Conselho de Administracao;

g) Coordenar a elaboracdo do relatério de prestagdo de contas dos 6rgéos da
administracao, ao término do exercicio social, para apresentacao a Assembleia Geral;

h) Coordenar a lavratura das atas das Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria;

i) Gerir os assuntos relacionados a Politica de Prevencéo a Lavagem de Dinheiro e ao
Financiamento do Terrorismo (PLD/FT), fazendo cumprir as determinagdes
regulamentares;

j) Acompanhar as atividades relacionadas as auditorias e/ou inspec¢des do Banco
Central do Brasil;

k) Responder pelas atividades de controles internos, compliance e riscos, bem como
encaminhar as providéncias no processo de supervisdo e assegurar o respeito as
normas internas e a legislagéao;

I) Responder, formalmente, pelas responsabilidades indicadas perante os 6rgaos
reguladores e fiscalizadores.

lll. Ao Diretor de Negécios:

a) Executar as atividades operacionais no que tange a concessdo de empréstimos, a
oferta de servicos e a movimentagcdo de capital, dirigindo ainda as fungdes
correspondentes as atividades fins da Cooperativa (operagdes ativas, passivas,
acessorias e especiais, cadastro, recuperacéo de credito e outras regimentais);

b) Responder pela gestdo de desempenho e acompanhamento dos resultados das
agéncias primando pelo atingimento das metas acordadas no planejamento anual da
Cooperativa;

c) Coordenar o desenvolvimento das atividades sociais e sugerir ao Conselho de
Administracdo as medidas que julgar convenientes;

d) Apresentar propostas e colaborar na elaboragao do plano tatico relativo a produtos e
servigos e a geracao de negocios da Cooperativa, de conformidade com a planificagéo
estratégica, englobando as metas pertinentes;

e) Conduzir relacionamento com terceiros no interesse da Cooperativa relacionados aos
processos de negdcios;

f) Coordenar as agdes de prospecgao de novos associados, bem como agdes que visem
ampliar a satisfagao e fidelizagado na Cooperativa;
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g) Cumoprir e fazer cumprir os preceitos legais e normativos atinentes a politica crediticia,
emanados das autoridades monetarias;

h) Responder e acompanhar a execugao do orgamento do crédito rural, bem como das
suas exigibilidades;

i) Responder pela execugao dos planos de expansao da cooperativa em consonancia
as deliberacdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracao;

j) Responder formalmente, pelas responsabilidades indicadas perante os o6rgaos
reguladores e fiscalizadores.

Art. 60. O mandato outorgado pelos Diretores ndo podera ter prazo de validade superior
ao de gestao dos outorgantes, salvo o mandato "ad-judicia”.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 61. A administracdo da sociedade sera fiscalizada, assidua e minuciosamente, por
Conselho Fiscal constituido de 03 (trés) membros efetivos e 01 suplente, todos eleitos
pela Assembleia Geral para um mandato de 03 (trés) anos, observada a renovagéao de,
ao menos, 01 (um) membro efetivo a cada elei¢ao.

§ 1° Os membros do Conselho Fiscal, depois de aprovado o nome pelo Banco Central
do Brasil, serao investidos em seus cargos mediante termos de posse lavrados no Livro
de Atas do Conselho Fiscal, e permanecerao em exercicio até a posse de seus
substitutos.

§ 2° No caso de vacancia de cargo efetivo do Conselho Fiscal sera ativado membro
suplente, obedecida a ordem de maior votagao e, havendo empate, de antiguidade como
associado a Cooperativa.

§ 3° A Assembleia Geral podera destituir os membros do Conselho Fiscal a qualquer
tempo.

§ 4° Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados neste
estatuto, os parentes dos membros do Conselho de Administragao até 2° grau, em linha
reta ou colateral, bem como os parentes entre si até esse grau.

Art. 62. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente 01 (uma) vez por més, em dia e
hora previamente marcados, e extraordinariamente sempre que necessario, por proposta
de qualquer um de seus integrantes, observando-se em ambos 0s casos as seguintes
normas:

I. As reunides se realizardo sempre com a presenca dos 03 (trés) membros
efetivos;
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Il. As deliberagdes serao tomadas pela maioria de votos dos presentes;

lll. Os assuntos tratados e as deliberagcdes tomadas constardo de atas lavradas e
assinadas pelos presentes.

§ 1° As reunides poderao ser convocadas por qualquer de seus membros, por solicitagéo
do Conselho de Administragcao ou da Assembleia Geral.

§ 2° Na primeira reunido, os membros efetivos do Conselho Fiscal escolheréo entre si
um coordenador incumbido de convocar e de dirigir os trabalhos das reunides, e um
secretario para lavrar as atas.

§ 3° Na auséncia do coordenador, os trabalhos serao dirigidos por substituto escolhido
na ocasiao.

§ 4° Os membros suplentes poderdo participar das reunides e das discussdes dos
membros efetivos, sem direito a voto.

§ 5° Perdera o mandato o membro do Conselho Fiscal que faltar a 03 (trés) reunides
consecutivas ou a 06 (seis) alternadas durante o exercicio social, salvo se as auséncias
forem consideradas justificadas pelos demais membros efetivos.

§ 6° Nao ocupar simultaneamente cargo politico-partidario, ndo té-lo ocupado no ultimo
exercicio civil e nem exercer atividade da natureza enquanto no exercicio do cargo, tendo
em vista o principio cooperativo da neutralidade politica.

§ 7° Na hipotese de o conselheiro ser indicado como candidato a cargo politico-partidario,
devera renunciar ao cargo eletivo na Cooperativa em até 48 (quarenta e oito) horas ap6s
a data da convencéao do partido em que confirmada a indicagao, sob pena de vacancia
do cargo.

§ 8° Quando na auséncia temporaria, ou em caso de vacancia, os conselheiros efetivos
serao substituidos pelos suplentes, obedecida a ordem estabelecida na ata de eleig¢ao.

§ 9° As reunides do Conselho Fiscal poderao ser presenciais e/ou a distancia, por meios
fisicos e/ou eletrénicos.

Art. 63. Entre outras atribuicbes em decorréncia de lei e deste Estatuto, compete ao
Conselho Fiscal:

1. Fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar
o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

ll. Opinar sobre as propostas dos 6rgaos de administracédo a serem submetidas a
assembleia geral relativas a incorporagéo, a fusdo ou ao desmembramento da
cooperativa;
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V.

VL.

VII.

VIIL.

IX.

XI.

XiIl.

XIIL.

XIv.

XV.

Analisar as demonstragdes financeiras elaboradas periodicamente pela
cooperativa;

Opinar sobre a regularidade das contas da administragdo e as demonstragdes
financeiras do exercicio social, elaborando o respectivo parecer, que contera, se
for o caso, os votos dissidentes;

Convocar os auditores internos, os auditores cooperativos e os auditores
independentes, sempre que preciso, para prestar informacdes necessarias ao
desempenho de suas respectivas funcdes;

Comunicar, por meio de qualquer de seus membros, aos O6rgdos de
administragcdo, a assembleia geral e ao Banco Central do Brasil, os erros
materiais, fraudes ou crimes de que tomarem ciéncia, bem como a negativa da
administragao em fornecer-lhes informacao ou documento;

Examinar a situagdo dos negocios sociais, dos ingressos e dos dispéndios, das
receitas e das despesas, dos pagamentos e dos recebimentos, das operacdes
em Geral e de outras questbes econémicas, verificando a adequada e regular
escrituracao;

Verificar, mediante exame dos livros e atas e outros registros, se as decisées
adotadas estao sendo corretamente implementadas;

Observar se o Conselho de Administracédo se reune regularmente e se existem
cargos vagos na composicdo daquele colegiado, que necessitem
preenchimento;

Inteirar-se do cumprimento das obrigagcbes da Cooperativa em relagdo as
autoridades monetarias, fiscais, trabalhistas ou administrativas e aos associados
e verificar se existem pendéncias;

Verificar os controles sobre valores e documentos sob custédia da Cooperativa;

Avaliar a execugao da politica de empréstimos e a regularidade do recebimento
de créditos;

Averiguar a atengdo dispensada pelos dirigentes as reclamagdes dos
associados;

Analisar balancetes mensais e balangos gerais, demonstrativos de sobras e
perdas, assim como o relatorio de gestao e outros, emitindo parecer sobre esses
documentos para a Assembleia Geral;

Inteirar-se dos relatérios de auditoria e verificar se as observacdes neles
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contidas estao sendo devidamente consideradas pelos 6rgados de administragcao
e pelos gerentes;

XVI. Exigir ao Conselho de Administragdo ou de quaisquer de seus membros,
relatérios, declaragdes por escrito ou prestagcao de esclarecimentos, quando
necessario;

XVII. Apresentar relatorio sobre as atividades da Cooperativa, pronunciar-se sobre a
regularidade dos atos praticados pelo Conselho de Administracdo e informar
sobre eventuais pendéncias da Cooperativa, a Assembleia Geral Ordinaria;

XVIII. Instaurar comissdes de averiguagao mediante prévia anuéncia da Assembleia
Geral,

XIX. Convocar Assembleia Geral Extraordinaria, por deliberacdo da maioria de seus
membros, nas circunstancias previstas neste estatuto e na regulamentagao
vigente.

§ 1° No desempenho das fungdes, o Conselho Fiscal podera valer-se de informagdes
dos Diretores ou dos Colaboradores da Cooperativa, ou da assisténcia de técnicos exter-
nos, as expensas da sociedade, quando a importancia ou a complexidade dos assuntos
0 exigirem.

§ 2° Os membros efetivos do Conselho Fiscal sdo solidariamente responsaveis pelos
atos e fatos irregulares praticados pelos administradores da Cooperativa, caso ndo ad-
virtam, sobre tais anormalidades, em tempo habil, ao Conselho de Administragcao ou a
Assembleia Geral, caso aquele Conselho ndo tome as providéncias corretivas cabiveis.

§ 3° A Cooperativa, através de seus 6rgdos sociais, em conjunto ou isoladamente, desde
ja aqui autorizados, tomara prontamente as medidas cabiveis, inclusive no ambito
judicial, para promover a responsabilizagao dos conselheiros pelos prejuizos causados
na forma do paragrafo anterior.

Art. 64. O Conselho Fiscal, sempre que julgar conveniente podera solicitar ao Conselho
de Administracao a contratacdo de profissionais para assessora-lo no cumprimento das
obrigagdes estatutarias.

TiTULO VI
DA RESPONSABILIDADE DOS OCUPANTES DE CARGOS ELETIVOS E DO
PROCESSO ELEITORAL NA COOPERATIVA

CAPITULO|
DA RESPONSABILIDADE
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Art. 65. Os componentes dos 6rgaos de Administragdo, do Conselho Fiscal, bem como
os liquidantes, equiparam-se aos administradores das sociedades anénimas para efeito
de responsabilidade criminal.

Art. 66. Sem prejuizo de agao que possa caber a qualquer associado, a Cooperativa,
por intermédio dos dirigentes, ou representada por delegado escolhido em Assembleia
Geral, tera direito de agao contra os administradores para promover a responsabilidade.

Art. 67. Os administradores da Cooperativa respondem solidariamente pelas obrigacdes
assumidas durante a gestao, na forma da legislagao vigente.

Paragrafo unico. A responsabilidade solidaria se circunscrevera ao montante dos pre-
juizos causados.

CAPITULO I
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 68. O processo eleitoral para o preenchimento dos cargos eletivos na Cooperativa
esta disciplinado em regulamento préprio, e obrigatoriamente, devera ser observado e
cumprido por todos os candidatos.

Art. 69. A posse dos eleitos somente se dara apés a homologagao dos nomes pelo
Banco Central do Brasil.

TITULO IX
DO SISTEMA INTEGRADO PELA CREDISIS — CENTRAL DE COOPERATIVAS DE
CREDITO LTDA

Art. 70. O Sistema de Cooperativas de Crédito a qual esta Cooperativa singular é as-
sociada é integrado pela CrediSIS — Central de Cooperativas de Crédito Ltda, sigla
CREDISIS e pelas Cooperativas singulares associadas a Central, e pelas instituicbes
vinculadas a esse Sistema. O Sistema CREDISIS se caracteriza como conjunto, por via
de principios, de diretrizes, de planos, de programas e de normas deliberados pelo
Conselho de Administracdo da Central, aplicaveis as Cooperativas, resguardada a
autonomia juridica dessas entidades, de acordo com a legislagdo aplicavel a cada
integrante.

Paragrafo Unico. A marca "CREDISIS” é de propriedade da Central e o uso pela
Cooperativa se dara nas condigdes previstas no € nas normas emanadas pela Central
sobre o tema.

Art. 71. As agdes da Cooperativa, definidas neste estatuto, sdo coordenadas pela
Central, que representa o Sistema como um todo, de acordo com as diretrizes tragadas,
perante o segmento cooperativo nacional, o Banco Central do Brasil, o(s) banco(s)
conveniado(s) e demais organismos governamentais e privados.
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Art. 72. Cabe a Cooperativa acatar e fazer cumprir as decisbes da Assembleia Geral e
as diretrizes, as regulamentacdes e os procedimentos instituidos por meio de normas,
de regulamentos, de regimentos e do Estatuto Social da Central, a qual a Cooperativa é
associada, em especial permitir que a referida Central tenha acesso a todos os dados
contabeis, econdmicos, financeiros e afins, bem como a todos os livros sociais, legais e
fiscais, de quaisquer espécies, além de relatérios complementares e de registros de mo-
vimentacgao financeira de qualquer natureza.

Paragrafo unico. A Cooperativa implantara os controles internos com base nos manuais
do Sistema, acatando as recomendac¢des oriundas da Central.

Art. 73. A Central ficara autorizada, quando da associagao pela Cooperativa, a:
. Supervisionar o funcionamento da sociedade e nela realizar auditorias;

Il. Assistir em carater temporario a Cooperativa filiada mediante administragdo em
regime de cogestao, com vistas a sanar irregularidades ou em caso de risco para
a solidez da prépria sociedade ou do sistema, nos termos e condi¢des previstos
em convénio e regimento préprio;

lll. Examinar livros, registros contabeis e outros papéis ou documentos ligados a
atividade da Cooperativa;

IV. Coordenar o cumprimento das disposi¢des regulamentares referente a
implementacao de sistemas de controles internos;

V. Coordenar, com os poderes inerentes, a participacdo da Cooperativa e demais
Cooperativas Filiadas no Sistema de Pagamentos Brasileiro e no Servigo de
Compensacao de Cheques e Outros Papéis, inclusive em nome delas firmando
compromisso de honrar as obrigagdes dai decorrentes e as contraidas por
movimentacdes na conta “RESERVA BANCARIA” do banco conveniado ou na
Conta Liquidagao da Cooperativa Central junto ao Banco Central do Brasil, e a
utilizagao de linhas de liquidez, podendo determinar, por decisdo do Conselho de
Administracdo, a exclusdao da Cooperativa se deixar de cumprir qualquer das
regras previstas no convénio especifico;

VI. Realizar, com o0s poderes inerentes, a centralizacdo financeira das
disponibilidades liquidas das Cooperativas Filiadas, representadas por todos os
recursos e valores de conta propria destas e aqueles captados sob qualquer forma
€ nao repassados aos seus associados, cujas operagdes deverdo ser
processadas diariamente, buscando maximizar a rentabilidade, com riscos
reduzidos.

Paragrafo unico. A filiacdo a Cooperativa Central importa, automaticamente,
solidariedade da Cooperativa, nos termos do Cddigo Civil Brasileiro, limitada ao seu
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patrimonio liquido, em relagdo as obrigag¢des previstas nos incisos V e VI, bem como
importa em adesao ao sistema de garantias reciprocas, na forma do disposto no Estatuto
Social da Cooperativa Central, relativamente as operag¢des de crédito e aos repasses de
recursos oficiais e privados realizados entre a Cooperativa Central e suas Cooperativas
Filiadas.

Art. 74. Para participar do processo de centralizagao financeira, a sociedade devera es-
truturar-se adequadamente, segundo orientagbes emanadas da Central.

Art. 75. A CREDISIS SUDOESTE/RO - COOPERATIVA DE CREDITO E
INVESTIMENTO DO SUDOESTE DE RONDONIA, como filiada @ CREDISIS CENTRAL
responde, na qualidade de devedora solidaria e principal pagadora, pelas obrigagdes
contraidas pela Central perante o BNDES e a FINAME, perdurando esta
responsabilidade nos casos de demissdo, eliminagdo ou exclusdo, até a integral
liquidagao das obrigagdes contraidas perante o BNDES e a FINAME, contratadas até a
data em que se deu a demissao, eliminagao ou exclusao.

TiTULO X
DA OUVIDORIA

Art. 76. A Ouvidoria tem a finalidade de assegurar a estrita observancia das normas
legais e regulamentares relativas aos direitos dos usuarios dos produtos e dos servigos
oferecidos pela Cooperativa e de atuar como canal de comunicagao entre essa institui-
cao e os clientes e usuarios de seus produtos e servicos, inclusive na mediagao de con-
flitos.

Paragrafo unico. A Ouvidoria da Cooperativa é compartilhada a Cooperativa Central,
cabendo a esta, a constituicdo de componente organizacional de ouvidoria.

TITULO XI )
DA DISSOLUGAO E DA LIQUIDAGAO

Art. 77 A Cooperativa dissolver-se-a voluntariamente, quando assim deliberar a
Assembleia Geral, se pelo menos 20 (vinte) associados nao se dispuserem a assegurar
a continuidade da Cooperativa.

§ 1° Além da deliberagao espontanea da Assembleia Geral, de acordo com os termos
deste artigo, acarretara a dissolugédo da Cooperativa:

. Alteracdo da forma juridica;

ll. Redugdo do numero de associados ou do capital social minimo se, até a
assembleia Geral subsequente, realizada em prazo nao inferior a 6 (seis) meses,
nao forem restabelecidas as condigdes minimas de numero de associados e de
capital social,
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lll. O cancelamento da autorizagao para funcionar;
IV. A paralisacao das atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias corridos.

§ 2° Nas hipoteses previstas no paragrafo anterior, a dissolugao da Cooperativa podera
ser promovida judicialmente, a pedido de qualquer associado ou do Banco Central do
Brasil, caso a Assembleia Geral ndo a realize por iniciativa propria.

Art. 78. Quando a dissolugao for deliberada pela Assembleia Geral, sera nomeado um
ou mais liquidantes e um Conselho Fiscal, composto de 3 (trés) membros, para procede-
rem a liquidagao da Cooperativa.

§ 1° A Assembleia Geral, no limite das atribuicbes que |he cabe, podera, a qualquer
tempo, destituir os liquidantes e os membros do Conselho Fiscal, designando os respec-
tivos substitutos.

§ 2° Em todos os atos e operagdes os liquidantes deverdao usar a denominagao da
seguida da expressao "em liquidagao".

§ 3° O processo de liquidagdo somente podera ser iniciado apés anuéncia do Banco
Central do Brasil.

Art. 79. A dissolucéo da Sociedade importara, também, no cancelamento da autorizagao
para funcionamento e do registro na Junta Comercial de Rondénia.

Art. 80. Os liquidantes terdo todos os poderes normais de administracdo, bem como
poderao praticar os atos e as operagdes necessarios a realizagéo do ativo e pagamento
do passivo.

Paragrafo unico. Nao podera o liquidante, sem autorizagdo da Assembleia, gravar de
6nus os moveis e imoéveis, contrair empréstimos, salvo quando indispensaveis para o
pagamento de obrigagdes inadiaveis, nem prosseguir, embora para facilitar a liquidagao,
na atividade social.

TITULO XII ]
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 81. A composicdo do Conselho de Administragdo, no formato descrito no Art. 47,
bem como a composigao do Conselho Fiscal, no formato descrito no Art. 61, ambos deste
estatuto, vigorara a partir do término do mandato dos eleitos na Assembleia Geral
Ordinaria de 17 de margo de 2022.

TITULO XIlI
DAS DISPOSIGOES GERAIS
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Art. 82. Dependem da prévia aprovacao do Banco Central do Brasil, para que surtam
efeitos legais, os atos societarios deliberados pela Cooperativa, referentes a:

I. Eleicdo de membros do Conselho de Administragao e do Conselho Fiscal;
Il. Reforma do Estatuto Social;

lll. Mudanga do objeto social; fusdo, incorporagao ou desmembramento;

IV. Dissolucao voluntaria da sociedade e nomeacgao do liquidante e dos fiscais.

Art. 83. Os prazos previstos nesse estatuto serdo contados em dias corridos, excluindo-
se o dia de inicio e incluindo o dia final.

Art. 84. O presente Estatuto Social foi aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria
de 10 de abril de 2024.

Rolim de Moura/RO, 10 de abril de 2024.

Paulo Henrique Gongalves Lima José Magela do Prado
Presidente Vice-Presidente



